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OFFRE D’EMPLOI 
Animateur.ice et conseiller.ère en maraîchage, 

couverts végétaux et agroécologie  

Vous êtes sensible aux enjeux de la transition agricole ? Vous aimez la polyvalence, le terrain 
et le travail en réseau ? 

Contexte 

Agribio 04 est une association loi 1901 créée en 1999 qui fédère productrices et producteurs biologiques des Alpes de 
Haute-Provence. L’association a pour objectifs de défendre, promouvoir et développer l’agriculture biologique sur 
le territoire. L’équipe met en œuvre des actions d’accompagnement technique des agricultrices et agriculteurs en bio 
ou souhaitant le devenir, des actions de développement des marchés et des actions de promotion de la bio. Agribio 
04 se positionne comme un acteur phare du développement de la bio sur le département, en animant des projets 
de territoire cohérents, innovants et collectifs, répondants aux besoins des productrices et producteurs bio face aux 
nombreux enjeux actuels et futurs (changement climatique, maintien de la fertilité des sols, gestion de la ressource 
en eau, marchés économiques, etc.). Agribio 04 travaille en réseau avec Bio de PACA, la FNAB, le réseau CIVAM et le 
collectif InPACT. Pour en savoir plus : bio-provence.org/Agribio-04 

Missions 

Au sein d’une équipe de 6 personnes, vous travaillerez, sous la responsabilité du Conseil d’Administration d’Agribio04 
(14 agricultrices et agriculteurs représentant la diversité agricole bio et locale), de la coordinatrice et des chargés de 
mission.  

 Piloter et appuyer des projets de terrain en maraîchage bio – 45j 
 

 Transfobio : accompagner techniquement des maraîchers.ères bio sur la production de légumes 
à destination de la transformation (suivi de cultures dont tomate). 
 

 Restoco : accompagner un groupe de maraîchers.ères sur la planification des productions à 
destination de la restauration collective (planning d’approvisionnement). 
 

 Collectif VerDETER 04 : appuyer le suivi agronomique d’essais paysans en maraîchage autour des 
couverts végétaux et les apports de matières organiques. Accompagner les maraîchers.ères sur 
leurs approvisionnements en matières organiques. 
 

 Structurer la filière de semences bio et locales de couverts végétaux – 50j 

Participer au projet régional « Graines de couverts » de structuration d’une filière de semences de couverts 
végétaux : piloter l’organisation de la commande des semences, suivre des expérimentations de couverts 
végétaux d’interculture en maraîchage, promouvoir l’usage des couverts bio et locaux.  

 Accompagner un collectif sur une filière de production de semences bio et 
locales de couverts végétaux – 35j 

Animation et accompagnement du collectif GIEE « Graines de couverts » : une dizaine d’agriculteurs 
engagés dans la production agroécologique de semences de couverts végétaux dans les Alpes de Haute-
Provence et départements limitrophes. Suivi de parcelles, organisation de voyages d’étude, rencontres et 
formations. Animation de leur vie associative. 

 
  

https://www.bio-provence.org/
https://www.fnab.org/
https://www.civampaca.org/
https://inpact-paca.org/
https://www.bio-provence.org/Agribio-04
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 Coordonner des projets sur les thèmes eau et matières organiques – 20j 
 

 Projet émergent sur la robustesse des fermes en termes de gestion de la ressource en eau en 
zone méditerranéenne, piloté par le réseau CIVAM : formation (hydrologie régénérative), 
participation à un groupe de travail « eau », rencontre avec des collectivités pour connaître leurs 
besoins, émergence de groupes d’agriculteurs prêts à travailler sur la question. 
 

 Projet émergent sur les matières organiques : appui à la construction d’une filière de valorisation 
des déchets verts et biodéchets alimentaires avec les collectivités locales, mise en relation des 
acteurs, et utilisation sur les fermes. 
 

 Organisation de formations sur les filières végétales – 10j 
 

 Participer à la vie associative 

Réunions et séminaires d’équipe. Conseil d’Administration. Assemblée Générale (participation à la 
présentation du rapport d’activités de l’association, organisation d’une conférence, etc.). Quelques 
évènements grand public. 

Profil recherché 

Nous cherchons une personne polyvalente, rigoureuse et à l’aise dans les relations humaines, prête à s’engager dans 
la transition agricole des Alpes de Haute-Provence. Vous vous reconnaissez dans plusieurs de ces points ? N’hésitez 
pas à candidater : 

 Ingénieur Agri/Agro spécialisé en productions végétales / Technicien supérieur + Expérience  
 Expérience souhaitée en maraîchage  
 Autonomie, rigueur et organisation dans le travail (diversité de tâches) 
 Motivation pour le travail de terrain et bonne condition physique 
 Motivation pour le développement de l’agriculture biologique et de l’agroécologie 
 Attrait pour le milieu associatif 
 Sens du travail en équipe (avec les chargés de mission et partenaires externes à la structure) 
 Bonnes capacités rédactionnelles et maîtrise des outils informatiques 

Compétences  

 Animation de réunions  
 Gestion administrative des projets (budget, solde financier, rapport de réalisation) 
 Conduite d’expérimentations paysannes : élaboration et prise en mains de protocoles, suivis terrain (reliquats 

azotés, rendements, etc.), travail en laboratoire, saisie de données, etc. 
 Suivi et conseil individuel d’agricultrices et agriculteurs 
 Organisation de visites de fermes, journées techniques, formations 
 Encadrement de stagiaires ou volontaires en service civique  

Conditions d’emploi 

 Date d’embauche souhaitée : janvier 2026 
 Durée : CDD 1 an 
 Temps plein 35h/sem (en 4,5 jours). Possibilité de réunions en soirée. 
 Rémunération mensuelle : Grille FNAB et CC CIVAM, selon expérience 
 Lieu de travail : Forcalquier, déplacements à prévoir dans toute la région PACA 
 Télétravail possible ponctuellement 
 Véhicules de service 
 Permis B indispensable  

Candidature 

 Envoyer CV et lettre de motivation par mail à : conseillerppam@bio-provence.org 
 Date limite de candidature : 20 décembre 2025 
 Date d’entretien : entre le 5 et le 15 janvier 2026 

Renseignements – Mégane VECHAMBRE, coordinatrice : conseillerppam@bio-provence.org 
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